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IL DIRIGENTE 

Vista la richiesta del Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “Ruggero D’Altavilla” di Mazara del 

Vallo (TP), acquisita al prot. USPTP n. 14893 del 02.09.2025, per la copertura del 

posto di D.S.G.A., in sostituzione della titolare assente per congedo parentale 

dal 4 settembre al 12 dicembre 2025; 

Tenuto conto che la presenza di un D.S.G.A. in ciascuna scuola è condizione indispensabile per 

l’adozione di tutti gli atti amministrativo-contabili, per la regolare erogazione 

del servizio scolastico, nonché per la tutela della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

Considerata l’esigenza di dover coprire il posto di D.S.G.A. nella sede sopra indicata per l’a.s. 

2025/26; 

Visto l’articolo 57, comma 3, lettere a) e b), del CCNL del 18 gennaio 2024; 

Visto il C.I.R. dell’U.S.R. Sicilia per gli anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28 del 

04/08/2025 concernente le utilizzazioni del personale scolastico; 

 

INTERPELLA 

al fine di acquisire la disponibilità a ricoprire l’incarico di D.S.G.A. presso l’istituzione scolastica 

indicata in premessa e afferente a questo Ufficio di Ambito Territoriale, le seguenti categorie di 

personale: 

1. funzionari di cui all'articolo 57, comma 3, lettere a) e b) CCNL, sulla base dei criteri definiti in 

sede di confronto di cui all'articolo 30, comma 9, lettera a)5, del CCNL 2019/2021. 

2. personale inserito nella procedura valutativa di progressione all'area dei funzionari e 

dell'elevata qualificazione, secondo la posizione occupata nella graduatoria di merito e per 

la durata della stessa; 

3. assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 anni di esperienza 

maturata nell’Area degli Assistenti e/o nell’equivalente area del precedente sistema di 

classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni 

di esperienza maturata nell’Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente 

sistema di classificazione; 

4. altro personale di ruolo inquadrato nell'area degli assistenti amministrativi con priorità per 

il personale in possesso della II posizione economica e in subordine della I posizione 

economica;  

5. personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione all'area dei funzionari e 

dell'elevata qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il punteggio della propria 
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graduatoria di merito. Il personale di cui ai numeri 3 e 4 è graduato sulla base delle tabelle 

allegate alla procedura valutativa per le progressioni verticali di cui al D.M. 74/2024; 

6. assistenti amministrativi di ruolo in servizio nella stessa istituzione scolastica che si rendano 

disponibili, con priorità per i beneficiari della II posizione economica e, in assenza di questi, 

dei beneficiari della I posizione economica; 

7. assistenti amministrativi di ruolo nella provincia in possesso alla II posizione economica, che 

abbiano prestato servizio come D.S.G.A. per almeno 1 anno scolastico; 

8. assistenti amministrativi di ruolo nella provincia in possesso della II posizione economica e 

del titolo di studio previsto dall’Allegato 1 del D.M. 74/2024; 

9. assistenti amministrativi di ruolo nella provincia, con titolo di studio non inferiore al diploma 

di maturità, anche quadriennale; 

10. assistenti amministrativi di ruolo in servizio in altra provincia della Sicilia; 

11. assistenti amministrativi non di ruolo, secondo quanto previsto dall’art. 5 lett. a), punti da 1 a 

6, del C.I.R. del 04/08/2025.  

Si precisa che, per l’a.s. 2025/2026, fermo restando quanto previsto al precedente punto 5, le 

domande di partecipazione alle operazioni di cui al presente articolo da parte del personale 

interessato potranno essere presentate esclusivamente nelle province di titolarità. 

Gli interessati utilmente collocati occuperanno la sede vacante ovvero disponibile, in base alla 

posizione occupata. Il contratto dovrà essere stipulato fino al 12/12/2025.  

Le disponibilità dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 12 settembre 2025, al 

seguente indirizzo di posta elettronica certificata: usptp@postacert.istruzione.it, utilizzando 

l’apposito modello di domanda allegato e specificando nell’oggetto «CANDIDATURA PROFILO 

D.S.G.A. 2025/26 – I.I.S. “R. D’ALTAVILLA” DI MAZARA DEL VALLO (TP)». 

 

Il Dirigente   

Davide Nugnes 

 

 

Alle OO.SS. comparto scuola 

Al    Sito web istituzionale ed Albo online 

Alle Istituzioni scolastiche della provincia di Trapani 

Agli Ambiti Territoriali della Repubblica 
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